
 

 

 

Oggetto: Avviso per la selezione di personale interno Esperto Addestratore per PON 10.8.1.B1-

FESRPON-PI-2018-4 - LABORATORI PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE DI BASE 

avviso 37944 del 12/12/2017 autorizzato Prot. n. AOODGEFID/9893 del 20/04/ 2018 CUP: 

G38G17000120007  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la programmazione dei Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020  

VISTA la delibera di approvazione dei progetti da parte del Collegio Docenti dell' 11/04/2017 n. 137 

e del Consiglio di Istituto del 27/04/2017 n.46  

VISTE le “Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione dei progetti finanziati dal PON, nonché le 

“Linee Guida dell’Autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 

forniture” pubblicate con nota prot. AOODGEFID n. 1588 del 13.01.2016 relativamente alle 

procedure di gara ed aggiornate con nota prot. n. 31732 del 25.07.2017;  

VISTA la comunicazione pervenuta dal Miur prot. n. AOODGEFID/9893 del 20/04/ 2018 relativa 

all’autorizzazione del progetto e all’impegno di spesa a valere sul PON Fondi Strutturali 

Europei Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Prot. n. AOODGEFID/37944 del 12/12/2017, emanato 

nell’ambito del programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) e successive note di correzione e precisazione. Sotto-azione 

10.8.1.B1 - Laboratori per lo sviluppo delle competenze di base (lingue straniere) 

con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di € 24.999,98 per il progetto 

identificato al codice 10.8.1.B1-FESRPON-PI-2018-4  

 VISTI i regolamenti UE 1301/2013, 1303/2013 e 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio 

del 17/12/2013 recanti disposizioni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale (FESR), sul 

Fondo sociale Europeo (FSE), e sul Fondo di Coesione  

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 

marzo 1997, n. 59 ;  
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VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 

e per la semplificazione amministrativa";  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 6, comma 4 del D.I. n.44 del 01.02.2001, competono al 

Dirigente Scolastico le variazioni al Programma Annuale, conseguenti ad entrate finalizzate;  

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ed il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 

“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;  

VISTE le delibere degli OO.C.C. relative al Piano Integrato FSE-FESR d’Istituto;  

VISTA la nota di autorizzazione dei progetti di cui all’ avviso in oggetto, prot. n. AOODGEFID 

10010 del 20/04/2018; che rappresenta la formale autorizzazione all’avvio delle attività, la 

cui conclusione è prevista entro il 28/02/2019;  

CONSIDERATO che gli artt. 33 e 40 del D.I. n. 44/2001 consentono di stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti;  

CONSIDERATO che l’importanza degli acquisti da effettuare per l’attuazione del piano rendono 

necessario reperire e avvalersi di esperti interni;  

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso  

 

INDICE 

In relazione all’oggetto, un avviso per il reclutamento di n. 1 Esperto Interno Addestratore per 

l’utilizzo delle attrezzature acquistate nell'ambito del progetto.  

 

 

 



 

 

L’Esperto Addestratore dovrà:  

1)  Provvedere all’addestramento del personale che dovrà utilizzare le attrezzature acquistate nel 

progetto citato;    

2)  Provvedere alla realizzazione dei moduli formativi per l’utilizzo delle attrezzature previste nel 

progetto;    

3)  Registrare nell’apposita piattaforma web dei fondi strutturali PON 2014/2020 i dati relativi alle 

attività svolte;    

4)  Redigere il Verbale delle sue attività;    

5)  Predisporre la modulistica per il corretto utilizzo delle attrezzature e delle procedure 

  operative previste    

6)  Collaborare col Dirigente Scolastico e col Direttore SGA a tutte le problematiche relative 

  alla realizzazione del Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero 

sorgere per la corretta e completa utilizzazione di tutte le attrezzature.    

Presentazione delle Domande  

Gli interessati possono presentare domanda secondo il modello allegato, corredata da curriculum 

vitae in formato europeo. Le richieste dovranno pervenire al Protocollo dell’Istituto IIS G: 

FERRARIS all’indirizzo e-mail: TOIS01900L@istruzione.it entro e non oltre le ore 15,00 del        

31 Luglio 2018 L’oggetto della mail dovrà essere : “Domanda di candidatura per Esperto 

Addestratore– Progetto 10.8.1.B1-FESRPON-PI-2018-4 - LABORATORI PER LO SVILUPPO 

DELLE COMPETENZE DI BASE. 

Le candidature pervenute oltre il su indicato termine non verranno prese in considerazione.  

Selezione  

Alla valutazione dei titoli e dei curricula provvederà il Gruppo Operativo di Piano presieduto dal 

Dirigente Scolastico, secondo la tabella di valutazione “Tabella A” che fa parte integrante del 

presente bando e che, ai fini dell’inserimento in graduatoria, dovrà essere debitamente compilata 

dagli interessati.  

L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento, sia per cause oggettive sia per cause 

imputabili agli esperti. In entrambe le ipotesi sarà riconosciuto esclusivamente il compenso per le ore 

di attività effettivamente prestate.    

A parità di punteggio sarà scelto l’aspirante più giovane di età.  

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum vitae purché lo stesso risulti essere 

corrispondente alle esigenze progettuali.    



 

 

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di 

merito.  

I documenti presentati non verranno in nessun caso restituiti.  

Contratto  

Espletate le procedure, l’addestratore a cui verrà assegnato l’incarico sarà contattato direttamente 

dall’Istituzione Scolastica e sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera, soggetto al regime 

fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente e valevole esclusivamente per la durata del 

Piano e per il numero di ore stabilite.  

Si precisa che il contratto non darà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale, né a trattamento 

di fine rapporto.   

Il compenso onnicomprensivo, per l’addestratore, é pari a 133,33 euro, sarà rapportato alle ore 

effettivamente svolte, e corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione dietro presentazione 

delle relative pezze giustificative.  

I termini di pagamento, comunque, potrebbero subire delle variazioni in quanto derivanti 

dall’effettiva erogazione dei fondi comunitari e pertanto nessuna responsabilità in merito agli 

eventuali ritardi potrà essere attribuita all’IIS G. Ferraris.    

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena l’esclusione, l’autorizzazione al 

trattamento dei dati personali ai sensi della Legge n. 675 del 31.12.1996 e successive modifiche.  

Il presente bando viene affisso all’albo pretorio on line dell’Istituzione Scolastica e sul sito 

dell’Istituzione Scolastica : www.iis-ferraris.gov.it  

Privacy  

Ai sensi del nuovo regolamento europeo privacy GDPR 679/2016 , l’Amministrazione scolastica fa 

presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto.   Il 

responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico prof. Livio Giovanni GENTILE. Per 

quanto non specificato nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni legislative vigenti in 

materia.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. LIVIO GIOVANNI GENTILE 
Documento informatico firmato digitalmente  ai sensi del    

D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate   



 

 

Al DIRIGENTE SCOLASTICO IIS G. 

FERRARIS   SETTIMO TORINESE  

OGGETTO: Domanda di partecipazione al Bando per la selezione di Esperto Interno   Addestratore – 

Progetto 10.8.1.B1-FESRPON-PI-2018-4 – “LABORATORI PER LO SVILUPPO 

DELLE COMPETENZE DI BASE.” 

__ l__ sottoscritt__ ___________________________________________________  

nat__ a_____________________________(Prov._______) il __________________  

residente a___________________________Via_____________________________  

n.______ CAP.____________; C.F._______________________________________ 

Telefono ____________________________________________________________  

E-mail______________________________________________________________ I 

In servizio presso______________________________________________________ 

In qualità di _________________________________________________________  

C H I E D E 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Esperto Addestratore nell’ambito del 

Progetto 10.8.1.B1-FESRPON-PI-2018-4 – “LABORATORI PER LO SVILUPPO DELLE 

COMPETENZE DI BASE.” 

__l__ sottoscritt__ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo le direttive fornite dal 

Dirigente Scolastico.    

Allega alla presente :  

1) Dettagliato curriculum vitae in formato europeo;    

2) Tabella A di valutazione dei titoli debitamente compilata;  

3) Fotocopia di un valido documento di riconoscimento;  
__l__ sottoscritt__ autorizza l’Istituto G. FERRARIS al trattamento dei dati personali ai sensi della 

Legge n. 675 del 31.12.1996 e successive modifiche.  

Data__________________       Firma ______________________



  

  

 

 

ALLEGATO A 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI AI FINI DELLA SELEZIONE DI ESPERTO 

ADDESTRATORE PER LA REALIZZAZIONE DEL  

PROGETTO 

10.8.1.B1-FESRPON-PI-2018-4 – “LABORATORI PER LO SVILUPPO DELLE 

COMPETENZE DI BASE.” 

 

__l__ sottoscritt_______________________________________________________  

 

ai fini dell’ammissione alla selezione per l’individuazione dei docenti esperti per Esperto 

Addestratore–Progetto 10.8.1.B1-FESRPON-PI-2018-4 – “LABORATORI PER LO SVILUPPO 

DELLE COMPETENZE DI BASE” di cui al presente bando, chiede che gli/ le vengano valutati i 

seguenti titoli :  

 

 

Titolo Valutazione N. Titoli Punti  
(a cura 
Istituzione 
Scolastica) 

Possesso di titolo di studio specifico 
Laurea Specialistica in Informatica o 
Ingegneria Informatica 

Con voto fino a 100/110          
                                   punti    5 
Con voto da 101/110 a 
110/110                  punti    8 

 
 

 

Addestratore di progetti PON e/o 
POR o similari 

Per ogni intervento   punti   1 
Fino ad un massimo di 5 

 
 

 

Certificazioni specialistiche sulla 
base delle attrezzature da installare 
nei laboratori 

Per ogni certificazione  
                                    punti    3 

  

Competenze tecnologiche, 
informatiche certificate 

ECDL e similari                        
                                    punti    2 

  

 

 

 

 

Data ______________________  
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